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CAMPUS DE LIDERAZGO

LA INCUBADORA DE LÍDERES
El Nuevo Paradigma del Liderazgo

#CORPORATETRAINING



El objetivo de este campus es que los participantes adquieran las habilidades
suficientes y necesarias para ejercer puestos de gestión y responsabilidad de
manera eficiente.

Para ello, realizaremos entre una y dos sesiones formativas mensuales durante el
periodo septiembre-junio de 2 horas cada una.

Esta formación puede realizarse tanto de forma online como presencial. Ambas
versiones conseguirán el objetivo planteado. No obstante, la versión presencial es
mucho más rica en cuanto a implicación e integración de los conceptos por la
propia naturaleza del formato.
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OBJETIVO



1ª SESIÓN: AUTOCONOCIMIENTO Y DESARROLLO PROFESIONAL. 

2ª SESIÓN: PLAN DE DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL. 

3ª SESIÓN: HABILIDADES Y COMPETENCIAS DIRECTIVAS I. (Enero)

·      LIDERAZGO GENUINO.

·      TOMA DE DECISIONES.

·      REUNIONES EFICACES.

·      DELEGACIÓN EFICAZ.

4ª SESIÓN: HABILIDADES Y COMPETENCIAS DIRECTIVAS II. 

·      COMUNICACIÓN EFICAZ.

·      CNV.

·      ASERTIVIDAD.

·      GESTIÓN DE CONFLICTOS.
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5ª SESIÓN: GESTIÓN DE EQUIPOS. 
6ª SESIÓN: GESTIÓN DEL CAMBIO. 
7ª SESIÓN: GESTIÓN ESTRATÉGICA. 

·      LA VISIÓN.

·      LA MISIÓN.

·      LOS VALORES.

·      PLANES ESTRATÉGICOS EFICACES.
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Lola Domínguez Mera
Fundadora de La Incubadora de Líderes - Mentor Coach de Líderes
Ingeniera Informática por la Universidad de Cádiz.
Executive MBA por la Escuela de Negocios ESIC.
Autora del libro: Lidera desde el corazón. El nuevo paradigma para liderar tu
empresa y tu vida.
Máster en Psicología Infantil y Crianza Autorregulada.
Coach Profesional Ejecutivo Certificada por AECOP.
Practitioner PNL Certificado por la AEPNL.
Certificada en Coaching por Valores.
Instructora de Mindfulness. 
Estudiante del Grado de Psicología de la UNED.
Creadora del Modelo Agile For Life para procesos acelerados de coaching.
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